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社会化车辆定点租赁管理办法
[bookmark: _Toc119055629]范围
本文件规定了社会化车辆定点租赁的总体要求、使用范围和使用要求。
本文件适用于社会化车辆定点租赁。
[bookmark: _Toc119055630]规范性引用文件
下列文件中的内容通过文中的规范性引用而构成本文件必不可少的条款。其中，注日期的引用文件，仅该日期对应的版本适用于本文件；不注日期的引用文件，其最新版本（包括所有的修改单）适用于本文件。
《邢台市党政机关社会化车辆定点租赁管理暂行办法》
[bookmark: _Toc119055631]术语和定义
下列术语和定义适用于本文件。

社会化车辆定点租赁服务公司
按照社会化、市场化、货币化原则，通过制订管理办法、公开招标、择优选取等方式，确定并以各自投标报价签订服务合同或协议，明确权利义务和法律责任，在保留公务用车不足的情况下，补充服务保障我市各级工作人员的公务出行，并纳入邢台市公务用车信息化管理平台(以下简称公车平台)监管的汽车租赁服务公司。
[bookmark: _Toc118997877][bookmark: _Toc119055632]总体要求
公务活动租用社会车辆应遵循保障、节俭、效率、安全的原则。
从严控制租用社会车辆，租车所需资金应从单位的现有日常公用经费和相关的项目经费预算中统筹解决，并严格按政府收支分类科目规范列支，确保车改后公务交通经费支出低于车改前公务交通经费支出总额。
应优先选择社会化车辆定点租赁服务公司。
社会化车辆定点租赁服务公司无法满足工作需要的，可在价格低、服务好且满足需要的情况下，结合本地实际选择定点外供应商，并报同级公务用车主管部门严格审批。
[bookmark: _Toc118997878][bookmark: _Toc119055633]租赁公司选择
租赁公司需符合以下基本条件：
租赁公司应严格遵守国家法律法规和邢台市汽车租赁服务行业规章制度，有较强的抗风险能力，具有相关资质和良好的社会信誉，合法经营、按章办事、公平竟争，不得借用冒用资质、不得拼凑挂靠车辆；
具有党政机关或企事业单位的汽车租赁项目业绩(提供租合同复印件并附租赁的车辆类型及数量，以及银行流水等能证明租赁业绩的资料)；
租赁公司在驻地自有一定数量的、符合租赁条件的营运性质的、购置年限短、行驶里程少的9座以下小型客车(租赁9座以上中巴车或大巴车，严格按照行业管理规定和包车有关规定程序进行)；
租赁的车辆技术状况良好，无重大事故及大修记录；
车辆保险除国家规定的必保险种外，还应购买第三者责任险、人员责任险、座位险和不计免赔险等商业险种；
安装符合公车平台规定的、具备数据加密的北斗卫星定位装置，车辆位置、轨迹等数据信息够实时上传信息平台；
租赁公司提供的九座以上中巴或大巴车驾驶员，要求具有相关资质，身体健康，证照齐全，无犯罪记录，具有3年以上驾驶经历，驾驶里程不少于5万公里，无交通肇事犯罪、无危险驾驶犯罪记录、无吸毒记录、无饮酒后驾驶记录、无纳入个人信用不良记录，连续3个记分周期内没有记满12分记录；
租赁公司不应有被人民法院、人民检察院、工商行政管理、税务和政府采购监管部门列入失信名单，或其法定代表人有违法犯罪档案记录。
[bookmark: _Toc119055634][bookmark: _Toc118997879]租赁车辆使用范围
租赁车辆的使用范围具体包括：
承办全市(县、区)性或本系统的重大活动或会议；
实施职责范围内的抢险救灾、处置突发案件(事件)以及其他紧急现场办公活动；
经批准的外事接待、上级部门来人接待和有公函的外地客人接待；
按照国家政策，由中央、省、市或上级部门安排的临时性重要任务、试点工作或督查考察；
人数较多的参加上级会议或学习调研考察等集体用车；
3人以上到驻地以外、偏远地区、公共交通欠发达地区进行公务活动的；
有编无车、保留车辆为国Ⅰ国Ⅱ排放标准，或实际保留车辆少于编制车辆数量的单位，用以保障重点工作、突发事件和日常公务出行的；
基层执法执勤任务较重，且没有执法车辆编制的或执法执勤车辆不足的单位，用以保障一线执法执勤需要，经执法执勤用车主管部门批准同意的；
企事业单位因拓展业务、扩大生产经营或其它特殊原因需租赁车辆保障的公务出行的；
办公地和生活地距离较远，且公共交通不发达、不方便，用于接送干部职工上下班的通勤车。
[bookmark: _Toc119055635][bookmark: _Toc118997880]租赁车辆使用要求
租赁车辆应是在本单位自有车辆不能或不能完全保障公务活动时，符合公款支付租金的条件和范围，且不应超过《邢台市党政机关公务用车管理实施办法》(市车改办〔2019〕3号)规定的车辆配置标准，不应租赁高档豪华车辆，租金标准不应超过省及我市公车配备标准规定车型的当地市场租金价格。
租赁车辆应符合市车改办〔2019〕3号文件规定的车辆类型，租赁车辆时优先选用新能源车。
租赁车辆依照公车改革后保留车辆管理办法严格执行八项规定、公车改革“六个不得”纪律要求(即任何单位、任何人不得以特殊用途等理由变相超编制、超标准配备公务用车，不得以任何方式换用、借用、占用下属单位或其他单位和个人的车辆，不得接受企事业单位和个人赠送的车辆，不得以任何理由违反用途使用或固定给个人使用执法执勤、机要通信等公务用车，不得以公务交通补贴名义变相发放福利，公务人员不得既领取公务交通补贴、又违规乘坐公务用车)和公车使用管理相关规定，由本单位管理公务用车的部门集中统一派遣，严禁脱离监管、公车私用。
租赁车辆要经单位主要领导批准，报本级公务用车主管部门备案。租赁车辆数量一次性超过5台或特殊情况需长期租赁车辆的(超过3个月)，须报同级公务用车主管部门批准，并严格落实“三化”(管理平台化、平台信息化、车辆标识化)管理。执行特殊任务或秘密任务不能或不宜纳入“三化”管理的，由用车单位提出申请，严格按照党政机关公务用车使用管理办法执行，经本级公务用车主管部门批准并报纪检监察部门备案。
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