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邢台市财政局
关于印发《2019年度“双随机、一公开”

监管工作实施方案》的通知
局内各科室：
为认真落实国务院“放管服”改革精神，切实做好“双随机、一公开”工作，我们拟定了《2019年度“双随机、一公开”监管工作实施方案》，现予印发，请你们结合各自工作实际，落实所有财政监管行为，都要实施“双随机、一公开”。
邢台市财政局
   2019年7月12日
2019年度“双随机、一公开”

监管工作实施方案

    根据中央、国务院“放管服”改革精神，按照财政部、省财政厅“双随机、一公开”财政监管要求，以及《2019年度邢台市“双随机、一公开”监管工作实施方案》（邢双随机办〔2019〕1号），为进一步推进我局“双随机、一公开”监管工作持续、广泛、深入开展，制定本实施方案。
一、工作目标
(一)实现局内各科室运用随机抽查监管的方式进行常态化日常监管，局内各科室的抽查事项清单要做到年度全覆盖。
(二)进一步建立健全随机抽查的制度机制，不断提高各科室抽查工作规范化、标准化水平。
(三)积极推进局内各科室“双随机”联合抽查，不断探索联合抽查新模式，实施跨科室联合抽查活动。
    二、工作任务
    (一)科学合理制定随机抽查年度工作计划。局内各科室要依据各自的监管职责，结合监管重点、风险点、行业领域、市政府的工作要求等，本着统一组织、均衡开展、全面覆盖的原则，认真谋划科室年度抽查工作，争取内部联合抽查，防止单一事项和各自为政的检查。要于4月份完成计划的制定，以确保严格按计划组织开展抽查检查。加大对抽查结果的公示力度，确保实现抽查结果和处理结果的依法公示。
    (二)积极推进跨科室“双随机”联合抽查。2019年，相关科室至少要组织开展1次以上的跨科室“双随机”联合抽查。要不断提高跨科室“双随机”联合抽查制度化、长效化、规范化、科学化水平。
(三)进一步建立健全完善随机抽查的制度机制，不断提高抽查工作规范化、标准化水平。局内各科室要根据实际情况，进一步完善随机抽查工作相关制度机制，实现抽查检查、结果录入、审核批准、公示发布等环节的制度化、标准化，建立起一套科学严谨规范的工作程序。

(四)加大抽查宣传力度。各科室要充分利用媒体、网站、会议、简讯等形式，加大对随机抽查的宣传报道，不断扩大企业、社会的认知度和参与度，形成良好的社会监督氛围。

    三、工作要求
    (一)加强组织领导。“双随机、一公开”监管是党中央、国务院重点关注的改革举措，是省、市深化改革的重要内容，是简政放权、放管结合、优化服务的重要抓手，各科室必须高度重视，加强“双随机、一公开”监管工作统筹协调，建立健全相应工作机制，细化目标任务和推进措施，确保工作落到实处。
    (二)搞好协调配合。局内各科室之间要搞好联络沟通，加强配合，形成合力。合理确定抽查比例和频次，提升监管的覆盖面和随机抽查的及时性和精准性,推进工作落实。
(三)各科室要对“一单两库”实施动态管理，确保“一单”的及时性、准确性、完整性。由财政监督检查局汇总，经局领导批准，及时向社会公布。对“两库”特别是检查对象名录库，要随时进行充实调整，确保监管不留死角和盲区,确保2019年“双随机、一公开”工作顺利开展。

(四)加强信息报送。各科室要认真落实信息报送制度，确保及时报送“双随机、一公开”监管工作开展情况、取得的成效等，并注重总结好的经验做法。

联系人：李小娇，联系电话：2228712
  邢台市财政局办公室                       2019年7月12日印发
-1-


